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ADDIOMEDICIDIFAMIGLIA. LA SANITANON ASCOLTA PIU

EUGENIA TOGNOTTI -
a progressiva scomparsa

dei medici di famiglia -

certificata di numeri - ci

sta mettendo di fronte ad
un passaggio epocale che sta tra-
sformando anche il nostro imma-
ginario,

Non che servissero i dati inquietanti,
adir poco, diffusidalla benemerita Fon-
dazione/Gimbe e dai sindacati dei medi-
ci a darcene conto. Anche se i numeri,
nel loro crudo linguaggio, accendono
unaspiarossa: inundecennio, sonousci-
ti silenziosamente di scena circa 7 mila
medici — qualcosa come il 20 per cento
deltotale. Nél'emorragiaaccennaadar-
restarsi, considerato che oltre un terzo
lascera il servizio entro il 2035 per rag-
giunti limiti di eta. Tutto questo mentre
I'invecchiamento della popolazione fa
crescereibisognidiassistenza(comein-
dica il vertiginoso aumento negli ultimi
decennidegliover80).

Ildatosegnaunaminaccia perlasalu-
tepubblica:igiovani medici-periquali
la professione eranel passatoun portosi-
curo — disertano i concorsi per il corso
triennale di formazione in medicina ge-
nerale — necessario per esercitare la
professione.

Lo rivelano gli ultimi dati, relativi
alloscorso anno: le borse distudio di-

sponibilierano 2.623, masolo 2.240
candidati hanno risposto all’appel-

lo. Larinuncia hariguardato so-

prattutto le grandi regioni. In

Lombardia, per fare un solo

esempio, si sono presentati solo

306 dei 602 iscritti per 390 po-

sti. Insomma, la speranza nelle
borse aggiuntive finanziate con i mi-
tici fondi del Pnrr & naufragata mise-
ramente: anche in Liguria, Piemon-
te, Marche, Veneto e Trento-Bolza-
no, i concorsi per conquistare un po-
stonel corso triennale regionale han-
no visto presentarsi un numero di
candidati minore di quello dei posti
messi abando.

Unacosaécerta: senzaunadeguatori-
cambio generazionale loscenario checi
si prospetta & sconfortante (se non cata-
strofico): gia oggi, qui e ora, cinque mi-
lioni di italiani non riescono a trovare
un medico raggiungibile, vicino a casa,
cosachenon pud che provocare disagi e
rischi perlasalute, in particolare peran-
ziani e persone fragili. Stando alla Fim-
myg, il principale sindacato dei medici di
famiglia, ilnumero é destinato asalirea
8 milioni. Una emergenza che colpisce
soprattutto il Nord e le grandi citta, ma
che riguarda ormai I'ltalia tutta, da
NordaSud, conun’originecheva cerca-
ta in un’inefficiente e poco oculata pro-
grammazione che non ha garantito il ri-
cambio generazionale in relazione ai
prevedibili pensionamenti.

Intantol’annunciatariforma, avanza-
tadatante Regioni, di trasformarealme-
no i nuovi medici di famiglia in dipen-

denti &, al momento, congelata, finoalle
prossime elezioni regionali che scandi-
scono la vita di questo Paese. Restano in
campole tante ragioni della “disaffezio-
ne” dei giovani medici: condizioni eco-
nomiche, psicologiche, di vita e di lavo-
ro; a cui si aggiungono il disagio e lo
stress in aumento rispetto al passato. E,
ancora,lascarsa gratificazioneeloscar-
soriconoscimento professionale. Senza
parlaredellaqualita della vita professio-
nale. Imedici di famiglia attualmente in
servizio sono inchiodati ad un massic-
cio superlavoro, essendo costrettiad as-
sistere un massimale di pazienti, da
1.500a2000 assistiti inalcunerealta. In
Lombardia, per dire, il 74 per cento dei
medicihasuperatoil tetto, cosachepro-
duce enormi difficolta a rispondere alle
richieste dei pazienti, mentre incombo-
nolepratiche burocratiche.

Al medico rassicurante e disponibile
all’ascolto, che in un passato —non cosi
lontano da cancellare il ricordo — acco-
glievaipazienti, si & sostituitaun’altrafi-
guradiprofessionista, col tempo contin-
gentatoedestinatoin gran partealegge-
re, da fascicoli sanitari elettronici, refer-
ti ed esiti di esami di pazienti, dei quali
spessononricordaneppureil viso. —
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