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«Sanita, serve un vero progetto»

|l presidente dell’Ordine dei Medici, D’Angelo: «Cambiamo o sara tutto inutiley
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Senon c¢'e progettualita la sani-
ta non potra mai cambiare. A
dirlo & il presidente dell'Ordine
dei medici di Salerno di Saler-
no, Giovanni D’Angelo. Una ri-
flessione di fine anno che inte-
ressa l'intero comparto, non so-
lo i Pronto soccorso in affanno
negli ultimi tempi. E se per la
Fondazione Gimbe la Sanita
campana ¢ terzultima e meta
dei pazienti & senza servizi, c'¢
una ragione. «Non bastano pic-
coli aggiustamenti per cambia-
re il risultato. Solo un nuovo
progetto sulla Sanita pud cam-
biare tutto ma civuole una pro-
gettualita che tragga origine

dalla partecipazione di tutti i
soggetti coinvolti a tutti i livelli
per poter invertire la rotta
dell’attuale sistema». 11 riferi-
mento non esplicito & relativo,
in questo caso, anche alla man-

canza di personale tecnico qua-
lificato in grado di capire cosa
fare, dove, come e quando in-
tervenire e le nomine politiche
dei dirigenti che poco conosco-
no le difficolta pratiche degli
ospedali non aiuta a risolvere i
problemi. Secondo il presiden-
te dell'Ordine, i medici dei
Pronto soccorso non vogliono
fare i medicinelle condizioniin
cui si ritrovano a lavorare «in
quanto lasciare un medico in
un punto di Pronto soccorso si-
gnifica esporlo alle problemati-
che di tipo giudiziario che per
un nonnulla si verificano o
esporlo molte volte addirittura
alle percosse da parte di chi si
reca in ospedale, perché ormai
c’é una mancanza di reale rap-
porto tra il singolo cittadino
che chiede assistenza nel repar-
to di emergenza urgenza e il

singolo professionista».

Anche i medici di base han-
no grandi difficolta a esercitare
laloro professione perché la si-
tuazione & generalmente com-
plicata «nel senso che non ri-

guarda un singolo settore su
cui si deve lavorare, sarebbe
stato molto pilt semplice se fos-
se stato cosi». La mancanza di
un progetto siriflette anche nel
lavoro dei cosiddetti medici
“gettonisti”. «Anche in questo
caso il problema si inserisce
sempre in una mancata orga-
nizzazione e progettualita, il
gettonista puo risolvere I'emer-
genza del momento ma non
puorisolvere i problemi. Non si
risolve I'emergenza con un'al-
tra emergenza che ¢ quella del
gettone. Si risolve il problema
cambiando totalmente il siste-
ma», precisa D'Angelo. Dun-

que anche in questo caso non
basta né assumere personale
né avere piil postazioni, né pa-
gare i medici a “gettoni” né rea-
lizzare nuove strutture territo-
riali. «Avere semplicemente po-
stazioniin pili, personale in pit1
e non avere una progettualita
che possa modificare il decorso
non serve a granché. Non é faci-
le mettere in cantiere un pro-
getto che cambi il volto di que-
sta sanita, si sono cumulati pa-
recchiritardi e parecchie omis-
sioni sia in finanziamenti sia in
strutturazioni», spiega D'Ange-
lo. A suo avviso adesso non & il
momento della ricerca delle re-
sponsabilita, ma & il momento
di rimboccarsi le maniche: «Il
segreto di una buona proget-
tualitd & accogliere, sentire e
ascoltare quali sono le proble-
matiche».

Marcella Cavaliere
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