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AnnaCazzaniga Prima - aveva-
mo' incarichi più ftammèn-tari
ed isolati. Adesso, da qualche
anno;ìgla zie' adun nuovo mo-
dèII'o ìor€an izùatii o éhè :abb ia=
mo approhtatq hon senzóun
corposo sforzologistico e difor-
mazione, ad un gnrppo di infer-
mieri viene dato in carico un
g:trppo- di pabienti. La relazione
con il paziente così è più stabi-
le. E l'infermiere apianificare
l'assistenza rnferrnienstica

. .. : :

Un modello coplató
Un modellò che si sta diffon-
dendo in tanti ospedali lombar-
di e che ad esempiq attrae gio-
vani leve. Scelgono di lavorare
da noi perché sanno di essere
qui valorizzati>. Quella dell'in-

fa il,.púnto

"La tutela della salute oggi, tr.a uni-
versalismo e sostenibiliià oel siste-

r.: 
:., iiiltrliquasto r il titolo del convegnò,

aperto a tutta ta cittadinanza, orga-
' nizzato dall'lpasvi, per sabato 11

maggio alla Sala degli lndustriali;
dalle 830 alle 14.

Questo il programma. Ore 8.45:
, apertura dei lavoricon accompa-

Nei tre ospedali lecchesi si è po scientifico"; Nlno Cartabellotta
appenaproceduto alla nomina (presidentefondazioneGimbe, Bo-

A is tt tóvi infermieri,éiè$dfl: logna: " ll diritto alla salute tra tagli
la graduatoria delltultimo,con- e riforme: il Ssn ha un futuro?" (re-

corso,sroltòsi'la scorsaprima-:' laziófl€svolta inteieconferenza).r
vera <<Nel ZOlZsiamo riusciti'a rNella,seconda parte'i'll S9n tra bi'
coprire il 557o circardel.tutn iogni;sostenibilita ed esperienze
over. Unfatto che cihaposto ir;! innovative") interventidi:
rilievo come aziendaviriuosa in Antonio Gattinoni, Domizia Morni-
Lombardia, dove in media lo co, Anna Gazzaniga. A conclusione
scorso anno le aziende ospeda- dibattito. Per info e iscrizioni: lpa-
lierehannocoperto circal4}To svi della provincia di Lecco, tel.
delturnoveD>. lL.Bos. 0341 350102.


